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ح ها طر به منظور بررسی رعایت اصول اخلاق پزشکی 20/06/1401در پژوهشهای پزشکی مورخ  جلسه کمیته سازمانی اخلاق پنجمینسی و 

 برگزار گردید.و پایان نامه ها 

 

 ،استارتاپ ها وزشِ تحقیقات فناوری های نوین،آم"ارزشیابی دوره پودمانی مجازی  "پایان نامه تحقیقاتی آقای علی توکلی با عنوان  .1

 "شورکبا رویکرد توانمندسازی ویژه اعضای هیئت علمی دانشگاه های علوم پزشکی سراسر  "کارآفرینی و کسب و کار دانش بنیان

 IR.SBMU.SME.REC.1401.043 .مورد تصویب قرار گرفت

 

ر به منظو حی، اجرا و ارزشیابی دوره پودمانی مجازی ارگونومی اداریطرا "پایان نامه تحقیقاتی آقای یاسر زندی شفق با عنوان  .2

 IR.SBMU.SME.REC.1401.044 مورد تصویب قرار گرفت. "بهسازی محیط های کاری کارکنان

اری های بوت کمپ سایبرپیشنتِ بیم "طراحی، اجرا و ارزشیابی "پایان نامه تحقیقاتی آقای امیر احمد صفوی نائینی  با عنوان  .3

ه منظور ارتقاء مهارت های تصمیم گیری بالینی و ب ( TEC-Mهای بهبوددهنده یادگیری )مبتنی بر مدل مداخله ای فناوری "ارشگو

 IR.SBMU.SME.REC.1401.045 مورد تصویب قرار گرفت. "ماندگاری دانش در دانشجویان پزشکی

گاه اعضای هیات علمی و دانشجویان پرستاری در خصوص بررسی دید "پایان نامه تحقیقاتی خانم فریبا محمد صالحی با عنوان  .4

 .مورد تصویب قرار گرفت "آمادگی پیاده سازی اصول هتاگوژی مبتنی بر تئوری یادگیری خود تعیین کننده

IR.SBMU.SME.REC.1401.046 

کودکان دانشگاه علوم پزشکی شهید  ارتقای استدلال بالینی دستیاران گروه "پایان نامه تحقیقاتی خانم  الهام پوربختیاران با عنوان  .5

 .مورد تصویب قرار گرفت "بهشتی با استفاده از بستر یادگیری الکترونیکی: دانش پژوهی آموزشی

IR.SBMU.SME.REC.1401.047 
 

طراحی، اجرا و ارزشیابی گارگاه آموزشی ذهن آگاهی در مواجهه با  "پایان نامه تحقیقاتی خانم سیده نرجس موسوی زاده  با عنوان  .6

 .مورد تصویب قرار گرفت "کرونا برای دانشجویان پرستاری دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

IR.SBMU.SME.REC.1401.048 

ی و مقایسه تأثیر آموزش با دو رویکرد آموزش سنتی به شیوه سخنران "مالکی  با عنوان  پایان نامه تحقیقاتی خانم شهناز .7

مورد تصویب  "خرداد دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 15رستاران شاغل در بیمارستان های حل مسئله پای بر مهارتچندرسانه

 IR.SBMU.SME.REC.1401.049 .قرار گرفت

ری ( از بررسی حمایت و پشتیبانی تکنولوژیکی )سخت افزاری و نرم افزا "ین حق نژاد با عنوان پایان نامه تحقیقاتی خانم شیر .8

 IR.SBMU.SME.REC.1401.050 .مورد تصویب قرار گرفت "یک مرور نظام مند –دانشجویان علوم پزشکی در آموزش مجازی

 تاب آوری وسلامت روانی در رابطه بین حمایت اجتماعی بررسی نقش میانجیگری  "پایان نامه تحقیقاتی خانم مینا انصاری با عنوان  .9

 IR.SBMU.SME.REC.1401.051 .مورد تصویب قرار گرفت "19بین کارکنان بهداشتی قبل و حین وقوع بیماری کووید 
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پزشکی  های دانشگاه علومبررسی علل ترخیص با رضایت شخصی بیماران در بیمارستان "طرح تحقیقاتی آقای حامد دهنوی با عنوان  .10

 IR.SBMU.SME.REC.1401.058 .مورد تصویب قرار گرفت "کاوی و ارائه راهکارشهید بهشتی به روش داده

 Simplyی ارتقاء با استفاده از مدل ارزیابی عملکرد بیمارستان و ارائه راهکارها "پایان نامه تحقیقاتی خانم لیلا عزیزیانی  با عنوان  .11

Betterمورد تصویب قرار گرفت "ن شفا یحیائیان()مطالعه موردی: بیمارستا. IR.SBMU.SME.REC.1401.062 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


